	проект

	Администрация Новгородского муниципального района
Новгородской области

	КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ    НОВГОРОДСКОГО     МУНИЦИПАЛЬНОГО    РАЙОНА


	Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	

	от 01.06.2020  № 98  

	Великий Новгород

	



	О проведении муниципального этапа  конкурса профессионального мастерства в 2020 году
	



	В соответствии с приказом министерства образования Новгородской области № 470 от 20.04.2020 «О проведении областного конкурса профессионального мастерства в 2020 году»
1. Утвердить прилагаемые:
	1.1. Положение о проведении первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства (далее Положение) (Приложение 1);
	1.2. Состав оргкомитета по проведению первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства (Приложение 2);
	2. Провести районный конкурс профессионального мастерства для общеобразовательных организаций в номинациях «Классный руководитель года – 2020», «Учитель года – 2020», «Воспитатель года – 2020», «Учитель здоровья – 2020»,  «Библиотекарь года – 2020»,  «Сердце отдаю детям»
 с 1 по  15 июня 2020 года (заочно).
	3. Руководителям образовательных организаций направить на конкурс победителей школьного тура. 
	4. Провести заседания оргкомитета по организации проведения первого (муниципального) этапа областного конкурса педагогического мастерства 05, 15 и 19 июня 2020 года ;
	5. Начальнику отдела методического сопровождения образовательных учреждений МБУ «Центр ОМСО» Трубину О.Ю. назначить ответственной за проведение первого этапа областного конкурса профессионального мастерства и обеспечить:
	5.1. Подготовку проекта распоряжения по итогам первого этапа областного конкурса профессионального мастерства-2020» в срок до 20.06.2020 года;
	5.2. Распространение материалов в средствах массовой информации с целью пропаганды результатов конкурса профессионального мастерства-2020.
	6. Руководителям образовательных организаций, подготовивших победителей первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства, организовать представление необходимых материалов в областной оргкомитет для участия во втором (региональном) этапе конкурса до 30.06.2020 года в электронном виде по адресу: 2020@dpo53.ru  с пометкой 
«Учитель года» и указанием фамилии участника (каждый документ конкурсных материалов в электронном виде сохраняется отдельным файлом с его точным названием); 
на бумажных носителях по адресу: 173002, г. Великий Новгород, ул. Новолучанская, 27, кабинет 332, контактное лицо – Гаврилина Наталья Викторовна, т. 8(911) 607 41 14.
	8. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.





Председатель комитета					Э.Н. Касумова























Трубина Ольга Юрьевна
76-35-53



Приложение 1
к распоряжению комитета
образования АНМР
от 01.06.2020 № 98

Положение 
о проведении первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок, сроки проведения первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства в 2020 году (далее конкурс), конкурсные мероприятия, требования к составу участников, к материалам, представляемым на конкурс, к формированию жюри, критерии отбора призеров и победителей конкурса, порядок его финансирования;
1.2. Учредителями конкурса являются:
комитет образования Администрации Новгородского муниципального района (далее комитет);
районная организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации;
1.3. Организационно-методическое и информационно-техническое сопровождение конкурса обеспечивает МБУ «Центр ОМСО»;
1.4. Цель конкурса - стимулирование творческой инициативы и новаторства в педагогической среде через выявление и распространение опыта профессиональной деятельности, имеющей высокие результаты и заслужившей общественное признание;
1.5. Задачи конкурса:
выявление и трансляция результативного педагогического и управленческого опыта;
стимулирование профессионального творчества и повышение профессионализма работников системы образования;
формирование в обществе имиджа социальной и гражданской значимости работников системы образования как носителей новых ценностей и общественных установок; 
усиление общественной поддержки работников системы образования;
1.6. Участниками конкурса являются: 
педагогические работники организаций района, осуществляющих образовательную деятельность, со стажем педагогической работы  не менее двух лет для номинации «Классный руководитель года – 2020»; не менее трех лет для номинаций «Учитель года – 2020», «Воспитатель года – 2020», «Учитель здоровья – 2020»; без предъявления требований к стажу для номинации «Сердце отдаю детям»; библиотечные работники по номинации «Библиотекарь года – 2020».
1.7. Участие в конкурсе является добровольным.

2. Порядок и сроки проведения конкурса проведения конкурса. 
   Конкурс проводится с 1 по 15 июня 2020 года в заочной форме по номинациям:
«Учитель года – 2020» согласно прилагаемому Порядку проведения номинации «Учитель года – 2020» (Приложение № 1);
«Воспитатель года – 2020» согласно прилагаемому Порядку проведения номинации «Воспитатель года – 2020» (Приложение № 2);
«Учитель здоровья – 2020» согласно прилагаемому Порядку проведения номинации «Учитель здоровья – 2020» (Приложение № 3);
«Библиотекарь года – 2020» согласно прилагаемому Порядку проведения номинации «Библиотекарь года – 2020» (Приложение № 4);
«Классный руководитель года – 2020» согласно прилагаемому Порядку проведения номинации «Классный руководитель года – 2020» (Приложение № 5);
«Педагог дополнительного образования 
«Сердце отдаю детям» - 2020» согласно прилагаемому Порядку  проведения номинации «Педагог дополнительного образования 
«Сердце отдаю детям» - 2020» (Приложение № 6).

3. Руководство конкурсом.
3.1. Для организации и проведения конкурса профмастерства создаются соответствующие организационные комитеты (далее оргкомитет).
3.2. В задачи оргкомитетов входит: 
создание условий для проведения конкурса и его организационно-методическое обеспечение;
определение состава жюри и порядка его работы;
взаимодействие со средствами массовой информации.
3.3. Состав оргкомитета первого (муниципального) этапа конкурса профессионального мастерства утверждается распоряжением комитета.
4. Жюри конкурса.
4.1. Состав жюри, порядок его работы, система судейства и прочее утверждаются соответствующими оргкомитетами.
4.2. В состав жюри конкурса могут входить работники образовательных, научных, общественных организаций, творческих союзов и центров, министерства, РИПР, победители профессиональных конкурсов прошлых лет.
4.3. В компетенцию жюри входит:
разработка критериев оценки конкурсных испытаний;
подведение итогов и обобщение результатов конкурсных испытаний; 
доведение результатов до всех участников конкурса; 
вынесение решения о победителях и призерах; 
оформление соответствующей документации.


5. Финансирование конкурса
Награждение победителей и призеров районного конкурса профессионального мастерства призами осуществляется за счет средств Новгородской районной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, из внебюджетных источников на августовской педагогической конференции.




















































[bookmark: _GoBack]Приложение 2
к распоряжению комитета 
образования АНМР
от 01.06.2020 № 98
Состав
оргкомитета по проведению первого (муниципального) этапа областного конкурса профессионального мастерства

Касумова Э.Н.	- председатель комитета образования, председатель оргкомитета;

Митрухова Т.С. - 	начальник отдела содержания образования и информационно-правого сопровождения комитета образования;

Трубина О.Ю.	 - начальник отдела методического сопровождения образовательных учреждений МБУ «Центр ОМСО», секретарь оргкомитета (по согласованию);

Члены оргкомитета:


Виноградова О.Н. - заместитель председателя комитета образования, начальник отдела молодёжной политики, дополнительного образования и воспитательной работы;
[bookmark: __DdeLink__361_3337423482]Иванова О.С. - главный специалист комитета образования;
Розова Т.В. -  главный специалист комитета образования.
